SAMENWERKINGSVOORWAARDEN

opgesteld door Red Amsterdam Noord december 2025. Met als doel een eerlijk, transparant en

constructief proces waarbij de omgang met bewoners zorgvuldig gebeurt.

Dit zijn de voorwaarden voor samenwerking die bewoners van Noord nu, na 4,5 jaar
participatie protocol, opgesteld hebben om tot waardevolle samenwerking te komen.

Dit vraagt lef van ambtenaren en bestuurders. Lef om je macht te durven delen. Lef om de participatie
verordening als papieren tijger tot leven te brengen. Dit zijn we samen verschuldigd aan onze stad die
van lieve stad in snel tempo ontwikkelt naar een plek waar we steeds verder tegenover elkaar komen
te staan. De participatieve democratie moeten we samen beter vormgeven en een betere plek geven.

SAMENWERKINGSVOORWAARDEN:

1.

‘Informeren’ uit de verordening schrappen als vorm van participatie

Startpunt

2.

Relatie opbouwen: bij elk politiek en bestuurlijk besluitvormings- en uitvoeringstraject vindt er

passende en volwaardige samenwerking met bewoners plaats. Er wordt een relatie
opgebouwd tussen gemeente en bewoners (de ervaringsdeskundigen), zeker bij grote en
langlopende projecten, moet dit vanzelfsprekend zijn. Dus niet even een thermometer erin als
een fase is afgerond.
Bewoners aan tafel bij het opstellen van een kavelpaspoort van bouwprojecten. Hier kan de
BER (Bewoners Effect Rapportage) ondersteunend werken.
Samen een participatieplan maken is de start van de samenwerking
Onderwerpen van gesprek bij het opstellen van het participatieplan- en proces zijn:

a. De hoogst haalbare rol die bewoners en andere stakeholders kunnen krijgen: mee-

beslisser, coproducent, adviseur of raadpleger

b. welke mandaten bij wie liggen, welke tijdslimieten er zijn

C. wie bij de beleids- of besluitvorming betrokken worden en wie de belanghebbenden
zijn
vorm en frequentie van overleg en verslag.
Hoe groot de gebieden zijn bij onderzoeken die relevant zijn voor omliggende buurten
(zoals water-huishouding/peil, klimaatadaptatie, openbare ruimte en vervoer enz.)
Niet automatisch beperken tot het plangebied.
f.  De wijze waarop de bewoners en ander belanghebbenden het best kunnen worden

bereikt (bijvoorbeeld per brief, via de media of huisbezoek, buiten, infographic).
g. Voorafgaand aan het participatieproces wordt burgers duidelijk gemaakt of en zo ja,
welke vrijwilligersvergoeding zij kunnen verwachten voor hun participatie.

¢~

Vormgeving participatieproces, de spelregels

5.
6.

7.

Deskundigen aan tafel tildens overleggen, niet achteraf toetsen wat haalbaar is.

Ambtenaren zijn zich ervan bewust dat zij voor de burger werken en bewoners nodig hebben
om tot gedragen plannen te komen en uit te kunnen voeren.

Bewoners zetten zich constructief in en waken voor de “vecht’reflex of achterdochtige houding
als er wederzijds vertrouwen is of heldere afspraken om dit vertrouwen te bereiken.

Informatieverstrekking

8.

Ambtenaren en politici zijn zich gedurende het hele proces bewust van hun voorsprong in
informatie en middelen. Het is essentieel om open te communiceren en burgers van informatie
te voorzien.

Gemeenteinformatie is tijdig, volledig, eerlijk (geen propaganda) en in voor iedereen leesbare
taal. De geschiedenis van projecten is terug te vinden. Dit geldt ook voor onderzoekverslagen
naar bijvoorbeeld bomen, grondwaterstanden enz.

Energie en gezondheid



10. Nieuwe en betere manieren zoeken van samenwerken vraagt van iedereen lef en empathie;
Samen vooruit-struikelen. Beetje geduld met elkaar. Vertrouwen in elkaar en in het proces. Het
spaart ieders energie en gezondheid.




